
人材確保・定着支援セミナー 【主催】福岡県、福岡県正規雇用促進企業支援センター
（公益社団法人 福岡県雇用対策協会）

１５名（先着順）
※事前申込制

県内事業所の経営者、
人事採用責任者・担当者等

人手不足解消への新たな選択肢

参加
無料

大学卒業後印刷会社に就職。営業職として勤務。30歳を前に退
職後、労働法規知識ゼロ（文学部卒）から10か月間の学習期間
で社労士合格。その後社労士事務所勤務を経て平成27年ちとせ
労務管理事務所を開業。助成金提案と中小規模事業場の社長の
グチを聞くことに特化した社労士事務所。LEGO🄬SERIOUS PLAY🄬

ファシリテータとして企業の経営目標設定やチームビルディン
グに携わるほか、企業内研修講師としても活動中。

お申込みは裏面へ

人材確保や定着にお悩みの事業所を対象に、就職氷河期世

代を含めた採用に関する知識・ノウハウを分かりやすく解説

するセミナーです。

✔

✔

✔

✔

✔

セミナー内容

対象者 定 員

講 師
社会保険労務士
ちとせ労務管理事務所代表

淵上 洋平 氏

福岡

北九州

筑後

筑豊

エルガーラホール 多目的ホール１（福岡市中央区天神１－４－２）

令和４年 ２月８日（火） 14：00～16：00

令和４年 ２月１６日（水） 14：00～16：00

西日本総合展示場ＡＩＭビル ３１５会議室（北九州市小倉北区浅野３－８－１）

令和４年 ２月４日（金） 14：00～16：00

久留米シティプラザ 中会議室３（久留米市六ツ門町８－１）

令和４年 ２月１８日（金） 14：00～16：00

飯塚市文化会館イイヅカコスモスコモン 第２会議室（福岡県飯塚市飯塚１４－６６）

福岡県正規雇用促進企業支援センター
〒810-0001福岡市中央区天神1-4-2 エルガーラオフィス11F
TEL：092-739-8733 FAX：092-725-1776
E-mail：info-seikikoyo@ssc-f.net HP：https://www.seiki-f.net
※本事業は、福岡県から委託を受け、(公社)福岡県雇用対策協会が運営を行っています。

ホームページ
はこちら➡

お問い
合わせ

氷河期世代とは

氷河期世代を雇用するメリット

氷河期世代対応の助成制度

強い組織には多様性がある

質疑応答 等

「多様性のある組織と強い会社づくり」



人材確保・定着支援セミナー「氷河期世代の雇用が可能にする多様性のある組織と強い会社づくり」

希望参加日
（○で囲む）

【 福岡地区 】
2月８日（火）

＜14：00～16：00＞

【 北九州地区 】
2月１６日（水）

＜14：00～16：00＞

【 筑後地区 】
2月４日（金）

＜14：00～16：00＞

【 筑豊地区 】
2月1８日（金）
＜14：00～16：00＞

企業名

業種
従業員数 名
（うち正社員 名）

所在地
〒

連絡先
（ＴＥＬ） （ＦＡＸ）

メールアドレス

部署・ご担当者
氏名

（ふりがな ）

受講者

（ふりがな ）

（ふりがな ）

◎ 参加証などは発行いたしませんので、当日直接会場へお越しください。
◎ ご記入いただいた個人情報は当事業以外の目的に使用することは一切ありません。

福岡県正規雇用促進企業支援センターとは

福岡県内企業における正規雇用の拡大や人材確保・定着を支援するため、企業の雇用管理について専門の
アドバイザーがご相談に応じます。ご利用は無料です！

支援
メニュー例

お申込みは
コチラ

【ＦＡＸ】 092-725-1776

【 メール 】 info-seikikoyo@ssc-f.net
または

ご参加にあたり、厚生労働省新型コロナウイルス接触確認
アプリ（ＣＯＣＯＡ）のインストールをお願いいたします。 Google Play App Store

※会場内はマスク着用をお願いいたします。咳や熱等の風邪症状がある方は参加をお控えください。

開催日の１週間前までにセンターホームページからお申込みください。
下記内容をご記入のうえFAXまたはメールからもお申込みいただけます。

✦魅力ある求人票の作成サポート
✦助成金活用についての説明、紹介
✦就業規則や賃金体系の見直しに向けたアドバイス
✦採用に関する知識・ノウハウを伝えるセミナーの開催 等


